%2021 Afio del Bicentenario del Dia Grande de Jujuy”

GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE JUJUY
MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS
CONTADURIA DE LA PROVINCIA

CIRCULAR N° 007 -C.P./2021

EN RAZON DE LAS MEDIDAS SALARIALES DISPUESTAS POR EL EJECUTIVO PROVINCIAL PARA EL
EJERCICIO VIGENTE, A PARTIR DE LOS HABERES CORRESPONDIENTES AL MES DE FEBRERO/2021
DEBERA OBSERVARSE LO SIGUIENTE:

A. CONSIDERACIONES GENERALES
La medida se otorga a favor de los agentes que componen la Administracién Publica Provincial Centralizada,
Descentralizada y Organismos Autirquicos, comprendidos en los escalafones de la Ley N° 3161, Profesionales,
Poder Legislativo, Personal del Poder Judicial, Unidad de Control Previsional, Tribunal de Cuentas, Seguridad,
Funcionarios y/o Personal Fuera de Escala, que pertenezcan a la Planta Permanente, sean Reemplazantes,
Contratados bajo la modalidad de Locacion de Servicios o Jornalizados. A tal fin se establecen los siguientes
incrementos a partir de los Haberes del mes de FEBRERO/MAYO y JULIO/2021, tomando como base los
Haberes liquidados en el mes de FEBRERO/2021 con el alcance que en cada caso se establece:

i. Conceptos Remunerativos Bonificables

Conceptos Remunerativos No Bonificables
Conceptos No Remunerativos Bonificables
Conceptos No Remunerativos No Bonificables
Conceptos No Remunerativos No Bonificables por Persona

L

Lo expuesto precedentemente, sera de aplicacién conforme a lo siguiente:

1 - ALCANCE DE LA MEDIDA . : .
DECRETO N° 2888-HF-2021: ESCALAFON GENERAL LEY N° 3161, PERSONAL UNIDAD DE CONTROL
PREVISIONAL, PERSONAL PODER LEGISLATIVO Y JUDICIAL, PERSONAL TRIBUNAL DE CUENTAS,
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS Y AUTARQUICOS - DECRETO N° 2889-HF-2021: JORNALIZADOS -
DECRETO N° 2890-HF-2021: FUNCIONARIOS Y/O PERSONAL FUERA DE ESCALA, DECRETO N° 2893-HF-
2021 PERSONAL PREFESIONAL LEY 4413 Y/O 4418.

1 - INCREMENTO SALARIAL

a. Otorgar un INCREMENTO, equivalente al DIEZ por ciento (10 %) a partir del mes de FEBRERQO, del
SEIS por ciento (6%) a partir del mes de MAYO/2021 y del CUATRO por ciento (4%) a partir del
mes de JULIO/2021, del Sueldo Basico y del SUPLEMENTO REMUNERATIVO BONIFICABLE
CONVERSION (DEC. N°9175-HF-19). . .

r en un DIEZ por ciento (10%) el ADICIONAL REM. BON. (sclo Antigliedad), a partir del

RO, del.SEIS por. ciento (6%) a partir del mes de MAYQ/2021 y del: CUATRO por

partir del mes de JULIO/2021.~ '

ciento (4%) ;
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c. Incrementa en un DIEZ por ciento (10%) los ADICIONALES REMUNERATIVOS NO BONIFICABLES
a partir del mes de FEBREROQ, del SEIS por ciento (6%) a partir del mes de MAYO/2021 y del
CUATRO por ciento (4%) a partir del mes de JULIO/2021.
d. Incrementa en un DIEZ por ciento (10%) el ADICIONAL NC REMUNERATIVO BONIFICABLE -
DECRETQ N° 4371-H-09 a partir del mes de FEBRERQO, del SEIS por ciento {6%) a partir del mes
de MAYO/2021 y del CUATRO por ciento (4%) a partir del mes de JULIO/2021.
e. Incrementa en un DIEZ por ciento (10%) el SUPLEMENTO NO REMUNERATIVO NO BONIFICABLE
POR PERSONA establecido por Decreto N° 3431-H-13 y sus modificatorias, a partir del mes de
FEBRERQO, del SEIS por ciento (6%) a partir del mes de MAYO/2021 y del CUATRO por ciento (4%)
a partir del mes de JULIO/2021.
f. Incrementa en un DIEZ por ciento (10%) el SUPLEMENTO NO REMUNERATIVO NO BONIFICABLE
- DECRETO N° 7464-HF-18 a partir del mes de FEBRERO, del SEIS por ciento (6%} a partir del
mes de MAYO/2021 y del CUATRO por ciento (4%) a partir del mes de JULIO /2021,
II - BONIFICATIBILIDAD DE CONCEPTOS NO REM. NO BONIF.
Para los escalafones de la ley 3161, 4413, 4418, Unidad de Control Previsional, Legislatura y Poder
Judicial incorporar al concepto Adic. No Rem. Bonificable Dec. 4371-HF-09 (gris) en cinco (05) cuotas el
monto del Suplemente No Rem. No Bonificable por Persona - DECRETO 3431-H-13 (Cod. 1950).

2- PERSONAL DE LAS FUERZAS DE SEGURIDAD (DECRETO N* 2891-HF-2021)
I - INCREMENTO SALARIAL
a. Determinar el DIEZ por ciento (10%) a partir del mes de FEBRERQ/2021, del SEIS por ciento (6%)
a partir del mes de MAYO/2021 y del CUATRO por ciento (4%) a partir del mes de JULIO/2021,
sobre la Remuneracién Béasica e incorporarlo al Adic. Remunerativo Bonificable.
b. Incrementar el DIEZ por ciento (10%) a partir del mes de FEBRERO/2021, del SEIS por ciento (6%)
a partir del mes de MAYO/2021 y del CUATRO por ciento (4%) a partir del mes de JULIO/2021,
sobre e! Adic. Remunerative No Bonificable (A,R,N.B.).
c. Incrementar €l DIEZ por ciento (10%) a partir del mes de FEBRERO/2021, del SEIS por ciento (6%)
a partir del mes de MAYO/2021 y del CUATRO por ciento (4%) a partir del mes de JULIO/2021,
sobre el Suplemente No Remunerativo No Bonificable por Persona.
II - REMUNERATIVIZACION Y BONIFICATIBILIDAD DE CONCEPTOS
Al concepto Adicional Remunetrativo Bonificable, incorporar en cinco (5) cuotas el monto del Suplemento

No Remunerativo No Bonificable por Persona

. 3- SUPLEMENTO REMUNERATIVO BONIFICABLE - CONVERSION ~ DEC. 9175-HF-2019

Se recuerda que el SUPLEMENTO indicado en el presente capitulo, es POR PERSONA, por lo tanto para
aquellos casos en que el agente detente DOS o mas Cargos compatibles, y a los efectos de evitar

GOS8 DOBL
011-C.P./19.

debera respetarse el orden de prioridades indicado en el Punto B. de la Circular N°

v
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4- MINIMO SALARIAL
Se recuerda lo informado en la Circular N°20 - CP/2020 que el valor del importe Minimo Salarial Neto de los
descuentos de ley para el mes de MARZO /2021 asciende a la suma de Pesos Veintiin Mil Seiscientos siete con
50/100 ($21.600,00). En funcién a ello, se dispone a favor de aquellos que perciben un Monto Inferior al sefialado
anteriormente, se les abonara un Suplemento No Remunerativo No Bonificable — Minimo Salarial -, para alcanzar
el valor mencionado.
Para el computo de la Remuneracion Neta de los descuentos de Ley deberan considerarse los adicionales de
cualquier naturaleza que perciba'el agente, con independencia del origen de los recursos, excluyendo el Salario
Familiar.
B. ASIGNACION FAMILIAR POR HIJO - DECRETO N° 2893-HF-2021
Para los agentes que les corresponda algan beneficio del Régimen de Asignaciones Familiares, se liquidara segtin
ANEXO 1.
C. COEFICIENTE CORRECTOR DE ANTIGUEDAD
a. Teniendo en cuenta lo dispuesto por Decreto-Acuerdo N° 1550-H~08 (solamente para aquellos
escalafones comprendidos en el mismo) y la medida de Politica Salarial establecida para el mes de
FEBRERO/2021, surgen los montos que se acompaifian en el ANEXO II adjunto,
b. Cada Organismo liquidador con o sin centro de liquidacién propio, deberd liquidar la Antigliedad
normal y habitual de cada escalafén atendiendo los conceptos Remunerativos Bonificables, vigentes a
FEBRERO/2021.
c. Consecuentemente, el valor de la Antigtiedad vigente para el mes FEBRERO/2021 en adelante,

sera el importe mayor que surja de la confrontacién entre los valores del ANEXO II y los calculados segan
punto b) precedente.
D. ADICIONAL POR DESEMPERNO - ADICIONAL POR ATENCION
De conformidad a la medida salarial citada, y a lo previsto por los Decretos N° 5425-S-2017 y 542652017, el
valor a partir del mes de FEBRERO/2021de la Guardia Médica del Interior y de los Adicionales por
Desempeifio y por Atencidn, se establecen conforme se detalla en el ANEXO III adjunto a la presente.
E. LIQUIDACION
La medida salarial dispuesta en la presente, sera liquidada en los haberes del mes de MARZO/2021. En
razén del escaso margen en los tiempos de liquidacién y proceso, la diferencia retroactiva a
FEBRERO/2021 sera liquidada oportunamente segin instrucciones del Ministeric de Hacienda y

Finanzas.

SAN SALVADOR DE JUJUY, 29 de Marzo de 2021.-

SAM/vgr.

(PN, SALVADOR ARMANDD MEYER
CONTADOR DELAPCIA,
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PERSONAL JORNALIZADO — DECRETO N° 2889-HF-2021
FEBRERO/2021

VALOR VALOR VALOR
CONCEPTO JORNAL JORNAL JORNAL
8 HS. 6 HS. 4 HS.
Sueldo 5 456,35 [6342,27 [5228,18
Adicional Rem. Bon. Conv.- Decreto N2 9175-HF-19 (2) VER OBSERVACIONES |S 82,44 S 61,83 541,22
Adicional Remunerativo Bonificable Antigiiedad 523,77 5 17,83 511,89
Adicional Remunerativo No Bonificable : 569,88 65241 $ 34,94
Adicional No Remunerativo Bonificable S 88,43 S 66,33 S 44,22
Suplemento No Remunerativo No Bonificable 54,68 53,51 52,34
Suplemento NRNB - Dec. 3431-H-13 {1) POR PERS.VER OBSERVACIONES 5 43,30 S 32,49 5 21,65

ACLARACIONES

La Remuneracién que surja de la aplicacién de la escala precedente debera compararse con el Valor del Minimo
Salarial vigente indicado en el Punto 3 precedente proporcional a la jornada laboral y en caso de corresponder se
les abonara un suplemento NRNB — MINIMO SALARIAL — hasta alcanzar el valor mencionado.

(1) OBSERVACIONES:

a) Para el caso de que el agente detente UNO o més Cargos compatibles, el Suplemento NRNB por persona —

Decreto N° 3431-H-13 se debera liquidar UNA (1) sola vez, segin el siguiente orden de preferencia;

1. Municipios

2. Centros de Liquidacion propios {Circular N° 06).

3. Centro de Liquidacion del Ministerio de Hacienda.

4. Institutos Subvencionados.

b) Este conceptoc NO debe ser incluido como Base de Calculo para la Liquidacion de las ASIGNACIONES

FAMILIARES.
(2) OBSERVACIONES: cl Suplemento Remunerativo Bonificable Conversién Decreto N° 9175-HF-19 es de
cardcter personal; por ende, todo agente que detente DOS (2) o més cargos compatibles, tales Suplemento
deberan liquidarse en un solo cargo, respetandose el mismo orden de preferencia que el indicado en la
OBSERVACION (1).

SAN SALVADOR DE JUJUY, 29 de zo de 2021.-

SAM/vgr.

C.P.N. SALVADOR ARMANDO MBYER
ONTADOR DE LAP

.
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ANEXOIl
COEFICIENTE CORRECTOR DE ANTIGUEDAD

< Escalafén. | . . . ) Categorlas S mar-21
4 L | General D -Categoria 1. . - . - [ 738,37
' ‘ — | Ab E 736,27
A-4 D 675,13
| A3 c 601,20
| A2 B 544,48
A A 496,58
B-5 701,40
i B-4 540,26
Profesional B-3 570,51
B-2 518,21
| B-1 ' 474,73
B c5 679,55
i c4 627,24
c3 557,49
c-2 505,19
[ c-1 ‘ 461,48
, ‘ v . Prof 24 Hs - Ley 5498 397,08
Seguridad_[COMISARIO GENERAINSPECTOR GENERAL 602,36
GERENTE GENERAL ___ 634,45
) GERENTE DEPARTAMENTAL 595,58
Jerbrauico  ISUBGERENTE GENERAL 571,00
JEFE DE DEPARTAMENTOS 548,15
JEFE DE DIVISION 511,86
Superior y Profesional [JEFE DE SECCION TECNICA 481,20
JEFE DE SECCION ADMINISTRATIVA | 467,25
TECNICO | 436,56
[TECNICO 1i 426,48
Técnico TECNICO Il 417,54
TECNICO IV 401,87
”g:’::o‘:‘* TEECNICOV 386,21
Provisional AUXILIAR | 404,29
AUXILIAR T 384,10
Auxiliar . [AUXILIAR Il 375,60
AUXILIAR IV 366,95
AUXILIAR V 359,69
[MAYORDOMO 399,75
Maestranza  [OFIGIAL 1 381,02
OFICIAL T 374,88
ORDENANZA | 362,47
- ORDENANZA Il 355,42
Servicio ORDENANZA 344,54
MENSAJERD 324,50

 CPN_SALVADOR ARMANDO MEY
“~.. _CONTADOR DE LAPC




ANEXO HI

"ADICIONAL POR DESEMPENO" LEY 4413 - "ADICIONAL POR ATENCION O DESEMPENO" LEY 4135

SISTEMA DE MODULO POR DESEMPENO

6636,22

SISTEMA DE MODULOS DE

ATENCION Y DESEMPENO

VALOR MODULO

CATEGORIAS "A" 100% [|S 6.636,22
CATEGORIAS "B" 80% S 5.308,98
CATEGORIAS "C"60% H$ 3.981,73
(o i3c{o ;{70 'ADICIONAL POR DESEMPENO'
A-5 S 6.636,22
A-4 S 9.954,33
A3 |S 9.954,33
A-2 S 13.272,44
A-1 $ 13.272,44
B-5 S 5.308,98
B-4 $ 7.963,46
B-3 $ 7.963,46
B-2 $ 10.617,95
B-1 |[$. 10.617,95
c-5 S 3.981,73
C-4 S 5.972,60
c-3 S 5.972,60
C-2 $ 7.963,46
c-1 S 7.963,46

CATEGORIA ADICIONAL POR A ONOD 0
IR E 6.636,22
D $ 9.954,33
cC ]S 9.954,33
B . IS 13.272,44
A $ " 13.272,44

Y
AN
S

™,
(PN SALVADOR ARMANDO MEXER
CONTADOR DE LAPCIA
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