




c.  Consecuentemente, el valor de la Antigtiedad vigente para el meg ABRIL/2026 en adelante, sera el imports
mayor que  §uria  de  la  confrontaci6n  entre  log  valores  del Amxo  I y  los  calculados  seg`in  punto  b)

precedente.

6 - auARom rfel]ICA DBL "maRIOR -
Mantiene el valor de Marzo/2026: $87.370,00.

Par Resoluciones  conjuntas  del  ministerio  de  Salud y del Ministerio  de  Hacienda y N°  359o-syHF-24 y No

3296-SyHF-25, ee establecen los valores de las Guardias Activas extras y contrafactura.

7 - E£GrmH DB ImoRHAc]6n DE; L[Q`rmAcloNBs DB meeftes
Recordar la ple(ra vigencia de la presentaci6n previa remisi6n a esta Contaduria de los expediente8 pare la
habilitaci6n  de  lag  6rdenes  de  pago  de  goucitud  de  rondos  para  el  pago  de  los  haberes  men8ualeB  de  la

info[maci6n erictda a trav6s de h Circular N°  030-C.P/24, plazos y procedimientos  sogdn  se  trate  de los
organianos comprendidos en log capitulos I, 11 o 111 de la misma.

Papa cuaJquier con8ulta debefan  dirigirse a:  SR.  GONZALO MUWIZ

AREI,VALDEZririelfvalclez{'tiho1mail.c`om

ot),ar  -a.P.N.

sAir 8Ai;VADOR DE; jru-rtry, ao a. Abrii 2o26.-



GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE JUJUY
MINISTERIO  DE  HACIENDA Y FINANZAS

CONTADURIA DE LA PROVINCIA

pErsoHAI .o"AI,IZADo

CONCERTO

VALORJORNAL8HS. VALORJOIINAL6HS.

Sueldo  Basico 3.658,07 2.743,55

dicional Complemento Salario de lnicio Ram. No Bonificable eec. Ne 2743-HF-2025 (1) 5.172,03 3.879,02

dicional  No Remunerativo Bonificable 4.404,44 3.303,33

dicionel  No  Remunerativo No Bonificable 176,19 132,14

uplemento No Remunerativo No Ban-rficable unificado (2) 8.556,34 6.417,26

ACLARACIONES

(1)   Adic.  Complemento al Sal.  De inieio Dec`  2743-HF-2025:  es de Naturaleza Hem. No Borrif.;  se liquida

por fuera del minimo salarial.
re)   Se liquida por fuera del minimo salarial y se computa para el S.A.C.

ha  Remuneraci6n  que  surja de  la aplicaci6n  de  fa escala precedente,  teniendo en cuenta lo  establecido  en

ACLARACI0NES (1) y a), debera compararse con el Valor del Minimo Salarial vigente indicado en el Punto 2

de  la  presents  Circular  propercional  a  la  jomada  laboral  y  en  caso  de  corresponder  se  les  abonara  un

suplemento NRNB - MINIMO SALARIAL -hasta alcanzar el valor mencionado.

Adicionahente  debera considerarse  la aplicaci6n  del Adic.  por Reconocimiento a la Carrera p/Persoml ley

3161.

sAIi SALVADOR DE JrtJuur, ae de Abril 2026.-

Cr. PABL

80Bl"m o[ LA pftiivmci^ o{ jtiiur

PAP/qu.
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GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE JUJUY

MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS

CONTADUF`IA DE LJ` PF!OVINCIA

ANEXO  I

Escalafro catqufas ®b,-26

eeneral Categona 1 4.801,21

Profesional

A€ E 4.787,77

A4 D 4.390.23

A-3 C 3.909,15

A.2 a 3.540,42

A-1 A 3.228.82

a-5 4.5cO,67

84 4.163,13

a-3 3.709,90

a-2 3.369,49

8~1 3.086,70

CL5 4.418.56

C4 4.078,63

C'3 3.624,92

C.2 3.284,99

C.1 3.000,76

D-1 2.893,69

Prod 24 Hs - Ley 5498 2.582,09

Soggridad COM ISARIO GENERAL INSPECTOR GENERAL 3.916,83


