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GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE.JUJUY
MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS |
CONTADURIA DE LA PROVINCIA

CIRCULAR K° 03 3 --C P. / 2024

-EN RAZON DE LAS MEDIDAS SALARIALES DISPUESTAS POR EL EJECUTIVO PROVINCIAL PARA ELV ;
EJER.CICIO VIGENTE, A PARTIR DE LOS HABERES CORRESPONDIENTES AL MES DE
I SEP’HEMBREI 2024 DEBERA OBSERVARSE LO SIGUIENTE

- A, CONSIDERACIONES GENERALES : e 2
La medxda se otorga a favor de los agentcs que componen la Admlmstracmn Pubhca Prov1nc1al Centrahzada
" Descentralizada y Organismos Autarquicos, comprendidos en los escalafones de la Ley N° 3 16 L, Profesmnales g
Poder chlslatwo, Auditoria General de la Provincia, Oﬁcma Ant1001rupc1on Segurldad P‘uncmnarlos y/o
Personal Fuera de Escala, Personal dePendiente de los Orgamsmos de Defensa de los Derechos Personal del *
" Ex Banco de Desarrollo transferidos al Estado Provincial, y personal comprendldo en el convemo colectwo"
i 8615 cuya mowlldad salarial se liquida en funcién de la pauta ‘provincial, que pertenezcan a la Planta 3
'Permanente sean Reemplazantcs Contratados bajo la modalidad de Locacmn de Servicips o Jornallzados. . .'
3 Tomando como base los haberes hquldados en el mes de AGOSTO / 2024, con el alcance que en cada caso se- :
 establece:
‘ ' Conceptos Remunerativos Boniticables

2 thceptos Remunerativos No Bonificables'

Lol = U

Cbﬁcepmé No Remunerativos Bohiﬁcable's‘- -
4. * Conceptos No Remunerativos No Bonificables
Lo expuesto precedentemente, sera de aphcacmn conforme alo s1gu1ente .
1 - ALCANCE DE LA MEDIDA : )
; 'DECRFTO Ne- 17 19-HF-2. 024 ESCALAFON GENERAL LEY N" 3. 161 PERSONAL DEL PODDR LE(JISLATIVO ;
PERSONAL PROFE%IONAL LEY N° 4.413 Y/O 4.418, PERSONAL DE AUDITORIA GENERAL DE LA
PROVINCIA OFICINA ANTICORRUPC‘ION ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS Y AUTARQUICOS Y
"PERSONAL DEL EX BANCO DE DESARROLLO TRANSFERIDOS AL ESTADO PROVINCIAL PERSONAL DE
LOS ORGANISMOS DE DEFENSA DE LOS DERECHOS ' DECRETO N° 1720~ HF 2 024 JORNALIZADOS— _l
| DECRE’I‘O Ne 1721 HF-2.024: FUNCIONARIOS Y/O PERSONAL FUERA DE ESCALA.
I - INCREMENTO SALARIAL
SEP’I‘IEMBREI 2024

SEPTIEMERE /2024 del SueldoBasico.

b. Incrementar ‘en un CUATRO por ciento (4%) 105 ADICIONALES REMU NERA’I‘IVOS NO'
- BONIP‘ICABLES a partir del mes de SE,F’T‘IEMBR‘L/2024 AN :
c.A Incrementar en.un CUATRO por cmnto (4%) el ADECIONAL NO REMUNERATNO BO“»IIF ICABLF i '

/ = DECRETO N° 4371-F 1—09 a partir del mes de CJI»P’I‘lEMBRE/?OQ‘%

torgar un 1ncremento, equivalente al CUATRO por ciento (4%] a part1r del mes dc i



: .d.'. Incrementar en un’ CUATRO por c1ento (4%) cl SUPLEMENTO NO . REMUNERATIVO NO‘: :
* BONIFICABLE DECRETO N° 7.464-HF-2.018, a partir del mes. de SEP’I‘IEMBRE/2024

e. Incrementar en un CUATRO por ciento (4%) el haber del Retiro Voluntano y del Adlclonal NRNB

' : p/cqulpara(:lon salarial del Personal del Ex Banco de Desarrollc: transfendos al Estado-_ :

.“ Prov1n01a1 a partu‘ del mes de SEP’FIEMBRE/ 2024. F

2- PERSONAL DE LAS FUERZAS DE SEGURIDAD'(DECRETO N° 1722-HF-2024 y 1723-HF-2024) =
' 1-INCREMENTO SALARIAL ' : s N o e

P Incrementar los haberes del sector segan se 1nd1ca en la escala adjunta

3- MINIMO SALARIAL - DECRETO N° 1733-HF-2.024

a- Estabiecer el valor del Salario de Inicio para el Mes de Sept1embre / 2024 en Pesos Tresc1entos Tremtay Ocho ‘ : X
Mil Cuatrocientos ($338.400). ‘ ‘ :
- En caso de corresponder se abonara un suplemento NRNB ~ Minimo Sa.lanal hasta alcanzar el valor
menc1onado suplemento este que sera computado para el sueldo anual’ complementano »

s

4 ADICIONAL POR RECURSO HUMANO CRITICO (DEC. Ne 6190 HF-2.022 Y DEC Ne 6 891-HF-2 022)

i Recordar la plena V'lgen(na de la inclusion en el beneficio de Recurso Humano Critico prewsto en‘el Decreto N"'

2:444-S- 2 020 alos profcsmnales de laley N° 4.413/89y sus medificatorias y de la ley N° 4. 418/88 que estén
prestando serwcms efectivos, estableciendo originalmente el valor del mismo en Pesos chte Mil: {$20 000 OO)
por. persona, que sera de naturaleza Rem. No Bon., estando excluldos del mismo 103 Slgmentes agentes
- El personal profeswna.l del Ministerio de Salud que ya'se encuentra perc1b1endo el refendo admmnal
en el ambito de ese Ministerio. . iy
"~ Agentes de 105 Poderes Jud1c1a} y Leglslatwo , !
- _Agentes del P.E. que se encuentren perc1b1endo ad1C10na1es grat1f1camones y/o prernlos estxmu!os .t
o espema.les o sectoriales, tales como premio estimulo de la Dlreccmn Provincial de Rentas Adxcmnal- :
" por Tareas Técnicas de los Entes Rectores, Adic. FONAV[ Adic. de la Dir. Prov. De Inmuebles premlo'
; ~del INPROJUY siendo el presente detalle su'nplernente de tipo enunCIatlvo y/ 0 ejemphﬁcatwo
T Agentes comprendidos en convenios colectlvos ‘
A partir. del mcs de Octubre/22 el referido adicional esta sujeto a las variaciones que sur]an de la pohtwa .

 salarial que chsponga el’ Ejecutlvo Provincial, por ende, para el prcsente mes de Sept1cmbre/24 debera_ '

55 mcrementarse en un CUATRO por ciento (4%] resultando en consecuenma un va.lor de Pesos Clento Sesenta?'

: '-y.Cu_atro Mil Doscnentos Cuarenta y Tres ($164.243).

_5 - ADICIONAL . NRNB UNIFICADO : PR Ly .
e Mantener en Pesos Ciento. Cuarenta Mil ($140, 000) ‘el Achc NRNB Unificado, v1gente para eI personal 4

ex Banco de De a.rrollo transferidos a la Provincia y del convemo colectwo N° 36/75. El m1smo se 11qu1dara por -

ido € el Escalafén Gral. Ley N°316i" del Personal de 1a H I_,eglslatura de la Provmcna personal dt:l " _ N

.fuera del pxso salarial v se ‘computara para el calculo’ de Sueldo Anual COmplemcntano EI _presente g

§uplement0 no se aphca al Personal de.la Direccion Provmmal de Rentas



6- PROFESIONALES

a)

. b

.d]

Increméntese en un Cuatro por ciento (4%) el Sup. por Atencién Profesmnal (Cod 8410} llevando el Valor

del mismo a Ciento Sesenta Mil Sesenta y Seis ($160 066).

'Ineremento en un .Cuatro por ciento {4%) el Adicional NRB Dec. N® 460- HF-2024 para los profesmnales

Médicos, llevando el valor del mismo a Pesos Sesenta Mil Novecientos Seis ($60.906); al cual se otorga

.idéntico tratamiento que el Adi¢. No Rem Bon Dec. N?4371 ,/ 09 y se expone sumado al m1smo

" Extiéndase la liquidacion del Adicional indicado en {b) al Personal Profesional cbmprendldo en la. ley |

4413, de Pesos Sesenta Mil Novecientos Seis ($60 906], el cual tendra 1dent1co trata.mlento que- el

" adicional No Rem Bon Dec. N° 4371-H-09 y se expone sumado al I‘niSInO Quedan exccptuados Tos 3

’ profesmnales dependientes de la D1recc1on Provmmal de Rentas,

Increméntese en un Cuatro por c1ento (4%) para el Personal Profeswnal comprenchdo en la ley 44 13 y el‘
resto de la Ley 4418 excepto los profesionales dependientes de la D1recc1on Promnmal de Rentas, la .

llqmdacmn del Sup. NRNB p/Atenc. Prof., indicado. en e1 punto (a) llevando el valor del mismo a Pesos S

- Ciento Sesenta Mil Sesenta y Seis ($160.066)

)

Recordar la modlﬁcacmn de la naturaleza NRB -del Adlc por Conversmn del Modulo p/Atencmn y
Desempeno informados a traves de las Circulares-N®030-C.P/23 y 006-C. P/ 24 (punto c), pasando a.ser
Remuneratwcr Bonificable con las siguientes. exclusiones: ; ‘

- 'Profesmnales de la Dn‘ecmon Provincial de Rentas " ‘

- Profesmna.les que permban el Adicional por Tareas Tecmcas

: Profeswnales con Retiro Voluntano

- El monto del referido adicional se indica en el Anexo 111, forma.ra parte de'la remuneracu&n normal Y, i

habltual del agente es decir que dejara de ser 11qu1dad0 por novedad 1nf0rmada

7 - ADICiONAL POR EMERGENCIA SANITARIA

Incrementar en un Cuatro por ciento (4%) a partir del presente mes de Septn:mbre el va]or de ad1c1onal por

emergenc1a sanitaria conforme el 51gulente detalle:

CODIGO . IMPORTE
850 = - 6.852 ;
‘8‘5'0-2-  8.374,65

B. AS]GNACION FAMILIAR POR HIJO - DECRETO N 1734—HF-—2024 i

Se incrementan los valores de las A31gnac1ones F‘am111ares por hl_]O llevando el valor df:l mismo a

Pesos Dlecmueve Mil’ Setementos Noventa y ‘Seis ($19 796) ¥ para hl_]O dlscapacltado en’ Pesos, '

‘ .Setenta y Nueve Mil C1ent0 ‘Ochenta y Seis ($79. 186), por escolarldad Pesos Un: M11 Trec1entos

',($1 300), escolarldad por hijo con capa01dades dlferentes a Pesos Dos Mll SelS(:lentOS ($2 600)

c. ADICIONAL POR DISPONIBILIDAD PERMAN ENTE

Incrementar en lin Cuatro por ciento (4%) el adlclonal por dlspomblhdad permanente reconomdo a.

los profesro’ﬁ'"les med1cos de trelnta (30) hs..y los profesmnales de la ley 4413, 11evando el valor del‘
\‘/ mlsrno a Pesos Cmcuenta y Seis Mil Seiscientos Veintiocho ($56. 628} a part1r del presente mes de

el



Septtembre ya Pesos Treinta y Siete Mil Setecientos Cincuenta y Dos ($37.752) p.ar_é"‘él resto de los
profeswnales de la salud comprendida en la ley 4418. 5 ' )

D. COEFICIENTE CORRECTOR DE ANTIGUEDAD . 188 .
R Teniendo en cuenta lo chspuesto por Decreto—Acuerdo N° 1.550-H-08 (solamente pa.ra aquellos escalafones‘ e
e comprendldos en el misrho) y la medlda de Politica Salarial establecida para el mes de SEPTIEMBRE/ 2024
_surgen los montos que se acompanan en el ANEXO I adjunto. : A '. Mgy Hier
b. Cada Organismo 11qu1dador con o sin centro de hqutdacmn propm, debera 11qu1dar la Ant1guedad normal y
: habitual de cada escalafon atendiendo los conceptos Remuneratwos Bomﬁcables Vlgentes a‘ .
_SEPTIEMBRE/2024 : i
c. Consecuentcmente, el valor de.la Antigiiedad vigente para el’ mes AGOSTO/2024 en’ adcla.nte, era ei ! .
‘ 1mporte rnayor que surja de la confrontacwn entre los valores del ANEXO 1y los ca.lculados segun punto i

.b) precedente.

E GUARDIA MEDICA DEL INTEEIOR - o P
De conformldad a la medida adoptada yalo prewsto por el art. 5“ de laley N" 5. 498 / 06 en el ahexo II adjunto '
ala presente se 1ndlca el valor de la Guardia Mechca del Interior vigente a partir del mes de SEP’TIEMBRE[ 2024.

' Por Resolucxon Conjunta del Mlmsterlo de. Salud y del Mlmsteuo de Hac1enda v Fmanzas N® 36 SyHF 23 361- .t

: SyHF—24 370- SyHF 24y modificatorias se dispone el nuevo esquema’y valores de las gua:(;haS actlvas, extras '
‘contra factura y guardias de servicios espec1alcs o criticas. X e
Parala’ hquldacmn del Bono.Guardia Covid-19 Dec. Acuerdo N*® 1580- S 20 se mantncncu los valores aJuho/ 21

(Circular N°. 16—C.P.—/ 21) 1ncrementado en un nueve por ciento (9%). .

F IMPUESTO A LAS GANANCIAS : ; ; :
‘Se recuerda 1o informado a través de la Circular N° 26 /2024 la plena v1genc1a partir del mes de Juho / 24 de -

las medidas adoptadas a través de la Ley 27.743/2024 denominada Paquete Fiscal. Tal med1da se ‘hata efcctwa R

a partzr del presente mes de agosto aplicandose tanto las nuevas escalas de retencién, como as1 mismo los' 5

" nuevos valores de laq distintas deducciones admitidas por la ley. Quedando penchente para el ajuste anual la ‘
_retencwn no prachcada en el mes de Julio/2024. Se aclara quc tal aphcacmn se reallzara tomando en

4 cons1derac1on la remuneracion bruta del agente. ;
- G. N'UEVO REGIMEN DE INFORMACION DE LIQUIDACIONES DE HABERES

" Recordar la plena v1genc1a a partn" de las liquidaciones de haberes del presente mes de septlcrnbre de- ia ;

presentacion prev1a remision a esta Contaduria de los expedientes para 1a habilitacién de las ordenes de pago b

~de sol1c1tud de fondos para el pago de los haberes mcnsua.les de la informacién cx1g1da a traves de Ia ClrcuIar"

| N°:30-C.P [ 24 plazos y procedlmlentos segun se trate de los organismos comprendldos en los capltulos Lo
y IIIde/lam& E : - ' A i iy TR - Bt
';L/_/ Para cualquier consulta deberan dmglrse a: SR. GONZALO MUNIZ 5;___u_r1afw]u]uy gob ar - C.P.N.
ARIEL VALDEZ ar wilvald{ Zhotmail .com '

: 4‘dé'Septiémb;e‘2924.- I i

o o
CPN. SM.VADOR ARMAS DO MEYER
CONTADUR DEL PC]A e
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GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE JUJUY
MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS
CONTADURIA DE LA PROVINCIA ‘

PERSONAL JORNALIZADO - DECRETO N° 1720-HF-2.024

SEPTIEMBRE/2.024- e
vALbﬁ 7 " VALOR |
'COI';ICEPTO , s i JORNAL-; .:l.:]ACJRN'AL.

l . 8HS. GHS.
bueldoBasico . o _ EEREETTIVTS ‘_1?58',6‘()
.J;\dicioﬁaiRému.ne.rativo éonificab’léAntigﬁedad- ' - . oo
. Adicional Remunerativo No Bonificable e ; ' ' " 252;54. ‘189,63‘ i
" ladicional I\‘!o.ﬁerﬁté;’ler'a;tivp Bonific.ab.le ‘ o : l o 3195,19 : :.-23798!6'4‘ poa K
_AdicibnaI-No R_emu-neraﬁvo No Boﬁi;‘ica‘l;)let _‘ st _ A '_ : 319,80 iéQ;SS_

Suplemento No Remﬁherativo No Bo:nificable un:i%icado( mensulaill ) (1) ' AN .14(-).00[].“l j 105"..00_0.

ACLAR.ACIONES

{1) ‘Se 11qu1da por fuera del minimo salarlal ¥y se. cornputa para el S.A.C. Absorbe suplcmento NR NB de
: pesos dos mil ($ 2.000.00) para el persona_{ normalizado de oc,ho (8) hs y de pesos "tres mll ochoc1entos ($ .
~ 3.800.00) para el personal jornalizado de ‘seis (6) hs. '

; La Remuneracmn que surja dela aphcacmn de 1a escala precedente debera compararbc con el Valor del M1mmo
Salanal wgente indicado en el Punto 3 de la presente C1rcu1ar propormonal ala Jornada 1ab0ral y eri caso de
corresponder se les abonara un suplemento NRNB - MINIMO SALARIAL hasta alcanzar el va}or menclonado, ;

'concepto estc que a pattir del Qdo semestre/22 sera computado pa_ra la cletermmacwn del sueldo anual

i complementa.rm
SAN SALVADOR DE JUJUY, 24 de Septiembre de 2024.-
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GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE JUJUY
MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS
CONTADURIA DE LA PROVINCIA

ANEXO1

COEFICIENTE CORRECTOR
CATEGORIA . vk 10912024 |
General o Categoria 1 SEaT RN . 2.902.56)-
' A5 E ' 2.894,33]. -
A-4 D 2.653,98|
A-3 e
A-2 B 2:140,36|
- A1 A , 1.952,10
B-5 ; ©2.757,25|
B-4 vk 2516,88] .
B-3 *padgigglt
Profesional | - B2 oot | sosrgmbl fe
' 2 ool eedagl
c5 : e eys 2074 e
CC4 ‘ T '2.465;71 > _
¢é3 - : o 2.191,54] .
c-2 ~ qoesset|
c1 o Lo 1.814,10|
= D-1 i 1.749,47|
NE Prof 24 Hs - Ley 5498 . L - 1.56008] -
Seguridad COMISARIO GENERAL INSPECTOR GENERAL | . 2.367,92|

AN, SHVADOR IRAANDOMEYER
CONTADOR DE LA PCIA.
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