MINISTERIO DE HACIENDA
CONTADURIA DE LA PROVINCIA

CIRCULARN 1 & - c.p.015

JUBILACIONES Y PENSIONES. TOPES A LA BASE IMPONIBLE VIGENTE A
PARTIR DEL PERIODO DEVENGADO SEPTIEMBRE/2015

Por Resolucion N° 396/2015, la Administracién Nacional de Jubilaciones vy
Pensiones (ANSES) establecio la nueva base imponible previsional para el calculo de
aportes a partir del periodo devengado SEPTIEMBRE/2015.-.

Se transcribe al efecto el art. 7 que textualmente dice: “Las bases imponibles
minima y maxima previstas en el primer parrafo del Articulo 9° de la Ley N° 24.241 y
sus modificatorias, segun texto introducido por el Articulo 1° de la Ley N° 26.222.
quedan establecida en la suma de PESOS UN MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y
CINCO CON TREINTA' Y CUATRO CENTAVOS ( $ 1.495,34) y PESOS CUARENTA
Y OCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO CON OCHO CENTAVOS ($
48.598,08), respectivamente, a partir del devengado Septiembre de 2015”.

Por otro lado, ademas, conforme el Decreto N° 488/2011, se fija que el monto
del haber minimo para el calculo de aportes y contribuciones en el régimen de obras
sociales sera equivalente a cuatro (4) bases minimas previstas por la legislacién
vigente, resultando asi la suma actual de $ 5.981.36.-

De forma tal, debera ajustarse el calculo de aportes en las liquidaciones de
haberes a partir de la fecha ut supra indicada.-

SAN SALVADOR DE JUJUY. 23 de Septiefbre de 2015,

C.PN/PABLO LEONARDO GOMEZ

Contador de Ja Provincia
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Resolucion (ANSeS) 396/2015. Sistema Integrado Previsional Argentino (SIPA). Coeficientes de actualizacion de las remuneraciones

mensuales. Haberes minimo garantizado y maximo desde setiembre de 2015. Base imponible. Importe de la Prestacion Basica
Universal (PBU). Determinacion

JURISDICCION: Nacional

ORGANISMO: Adm. Nac. Seguridad Social
FECHA: 13/08/2015

BOL. OFICIAL: 19/08/2015

VISTO:

El Expediente N° 024-99-81685168-4-790 del Registro de esta ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES),

las Leyes Nros. 24.241 y 26.417 y sus modificatorias, la Resolucion SSS N° 6 de fecha 25 de febrero de 2009 y la Resolucion D.E.-N N° 44 de
fecha 10 de febrero de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 26.417 establecio la movilidad de las prestaciones del Regimen Previsional Publico, actualmente denominado SISTEMA
INTEGRADQO PREVISIONAL ARGENTINO (SIPA), instituido por la Ley N° 26.425.

Que la Resolucion SSS N° 6/09 determino las fechas de vigencia y las pautas especificas de aplicacion de cada una de las disposiciones de
la Ley N° 26.417, como asi también el modo de aplicacion del indice de movilidad a fin de practicar la actualizacion de las remuneraciones
a que refiere el articulo 24 inciso a) de la Ley N°® 24.241, texto segun el articulo 12 de la Ley N° 26.417, y los procedimientos de calculo del

promedio de remuneraciones en relacion de dependencia para determinar la Prestacion Compensatoria (PC), conforme lo estipulado por
el citado articulo 12.

Que, asimismo, los articulos 4° y 8° de la Resolucion S55 N° 6/09 facultaron a esta Administracion Nacional para fijar las pautas de

aplicacion de la movilidad de las prestaciones del SISTEMA INTEGRADO PREVISIONAL ARGENTINO (SIPA), segun los lineamientos
establecidos por dicha norma.

Que la Resolucion D.E.-N N 44/15 aprobo los coeficientes de actualizacion de las remuneraciones mensuales percibidas por los afiliados

que hubiesen prestado tareas en relacion de dependencia, cesados a partir del 28 de febrero de 2015 o que continuen en actividad a partir
del 1° de marzo de 2015, segiin las pautas fijadas por la Resolucion SSS N° 6/09.

Que el articulo 4° de la Resolucion D.E- N N° 44/15 determino el valor de la movilidad prevista en el articulo 32 de la Ley N° 24.241, en

tanto que los articulos 5° y 6° de la antedicha Resolucion determinaron los haberes minimos y maximos vigentes a partir de marzo de
2015.

Que, por otra parte, los articulos 7° y 8° de la resolucion mencionada en el considerando anterior fijaron la base imponible minima y
maxima para el calculo de los aportes y el importe de la Prestacion Basica Universal (PBU), respectivamente.

Que segun lo preceptuado por el articulo 6° de la Ley N° 26.417 debe determinarse el valor de la movilidad de las prestaciones alcanzadas
por la citada ley que regira a partir de septiembre de 2015, como asi también ajustar desde dicho mes los montos de los haberes minimos y
maximos, la base imponible minima y maxima para el calculo de los aportes y el importe de la Prestacion Basica Universal (PBU).

Que a fin de efectuar el calculo del ingreso base para determinar los haberes de la Prestacion Compensatoria (PC), la Prestacion Adicional
por Permanencia (PAP), el Retiro por Invalidez y la Pension por Fallecimiento de los afiliados en actividad, de los afiliados al SIPA
instituido por la Ley N° 26.425 y sus derechohabientes, resulta necesario aprobar los coeficientes de actualizacion de las remuneraciones

por el periodo enero de 1945 a agosto de 2015 inclusive, teniendo en cuenta las previsiones del articulo 2° de la Ley N° 26.417
reglamentado por el articulo 4° de la Resolucion SSS N° 6/09.

Que la Direccion General Asuntos Juridicos ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 36 de la Ley N° 24.241, el articulo 3° del Decreto N° 2.741/91 y el
articulo 1° del Decreto N° 154/11.

Por ello,
EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
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RESUELVE:

Art. 1 — Apruébanse los coeficientes de actualizacion de las remuneraciones mensuales percibidas por los afiliados que hubiesen prestado

tareas en relacion de dependencia, cesados a partir del 31 de agosto de 2015 o que contintien en actividad a partir del 1 de setiembre de
2015, de conformidad con los valores consignados en el Anexo que integra la presente resolucion.

Art. 2 — Disponese que las remuneraciones de los afiliados que cesaren en la actividad a partir del 31 de agosto de 2015 o los que,
encontrandose encuadrados en la compatibilidad establecida por el articulo 34 de la ley 24241 y sus modificatorias, continuen en actividad
y solicitaren la prestacion a partir del 1 de setiembre de 2015, se actualizaran a los fines establecidos por el articulo 24 inciso a) de la ley
24241 y sus modificatorias, segun el texto introducido por el articulo 12 de la ley 26417, mediante la aplicacion de los coeficientes
elaborados segun las pautas fijadas por la resolucion (555) 6/2009, aprobados en el articulo anterior de la presente resolucion.

Art. 3 — La actualizaciéon de las remuneraciones prevista en los articulos precedentes se practicara multiplicando las mismas por el
coeficiente que corresponda al ario y al mes en que se devengaron.

Art. 4 — Establecese que el valor de la movilidad prevista en el articulo 32 de la ley 24241 y sus modificatorias, segun el texto introducido
por el articulo 6 de la ley 26417, correspondiente al mes de setiembre de 2015 es de doce con cuarenta y nueve centésimos por ciento
(12,49%) para las prestaciones mencionadas en el articulo 2 de la resolucion (SS5) 6/2009, el cual se aplicara al haber mensual total de cada
una de ellas, que se devengue o hubiese correspondido devengar al mes de agosto de 2015.

Art. 5 — El haber minimo garantizado vigente a partir del mes de setiembre de 2015, establecido de conformidad con las previsiones del
articulo 8 de la ley 26417, sera de pesos cuatro mil doscientos noventa y nueve con seis centavos ($ 4.299,06).

Art. 6 — El haber maximo vigente a partir del mes de setiembre de 2015 establecido de conformidad con las previsiones del articulo 9 de la
ley 26417 sera de pesos treinta y un mil cuatrocientos noventa y cinco con setenta y tres centavos ($ 31.495,73).

Art, 7 — Las bases imponibles minima y maxima previstas en el primer parrafo del articulo 9 de la ley 24241, texto segun la ley 26222,
quedan establecidas en la suma de pesos un mil cuatrocientos noventa y cinco con treinta y cuatro centavos ($1.495,34) y pesos cuarenta y
ocho mil quinientos noventa y ocho con ocho centavos ($ 48.598,08) respectivamente, a partir del periodo devengado setiembre de 2015.

Art. 8 — Establécese el importe de la Prestacion Basica Universal (PBU) prevista en el articulo 19 de la ley 24241, aplicable a partir del mes
de setiembre de 2015, en la suma de pesos dos mil treinta y uno con cuatro centavos ($ 2.031,04).

Art. 9 — Facultase a la Direccion General Diseno de Normas y Procesos de esta Administracion Nacional de la Seguridad Social (ANSe5)

para la elaboracion y aprobacion de las normas de procedimiento que fueran necesarias para implementar lo dispuesto en la presente
resolucion.

Art. 10 — De forma.

Fuente Editorial Errepar
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