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Vice Pres

ILANES JUAN MARCELO

< i
Que, dicho Presupuesto provee
destino que se dara a los mismos conforme a los (

_ Que, de acuerdo con las facultades ‘legf -
116 inciso a) de la Ley N.° 4466/1989 "Orgénica d
impedimento alguno para su aprobacion.

Por ello y en uso de sus facultades:

Articulo 1: Dictar el siguiente presupuesto bajo siguiente articulado, con Ia orma

texto ordenado y actualizado, para ser considerado su aplicacién integra
ejercicio 2026.

CAPITULO 1 - ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO

Articulo 2°: EROGACIONE S: Fijese en la suma de pesos diecinueve mil

trescientos cincuenta y dos millones  novecientos cincuenta mil con
cero centavos ($19.352.950.000,00), las erogaciones del Presupuesto
General de la Administracion Pablica Municipal para el

Ejercicio 2026, de acuerdo con la siguiente distribucion:

ad de Fraile Pintad

EROGACION CORRIENTES $ 14.531.600.000,00

s
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' Aticulo 4 AMORTIZACION DE LA DEUDA: Filese en

LY s e e

cincuenta y tres millones novecientos ochenta mil con cero centavos (‘m
Deuda que se encuentra detallada en Anexo que forma parte de la p
&m; previendo la posible cancelacion de la misma en el transcurso de

Articulo 5° Como consecuencia de lo establecido en los Articulos prec
estimase el siguiente Balance Financiero Preventivo cuyo detalle figura en An
forma parte integrante de la presente Ordenanza:

GASTOS $ 19.352.950.000,00

RECURSOS $ 15.352.950.000,00
NECESIDAD DE FINANCIAMIENTO $ 33469.367.850,00

FINANCIAMIENTO: Estimase en la suma de pesos tres mil cuatrocientos sesenta y nueve
millones trescientos sesenta y siete mil ochocientos cincuenta con cero centavos ($
3.469.367.850,00) el FINANCIAMIENTO necesario de la Administracion Municipal para el
ejercicio 2026.

Articulo 6% Estimase en la suma de pesos cuatro mil veintitrés millones trescientos
cuarenta y siete mil ochocientos cincuenta con cero centavos ($ 4.023.347.850,00) el
monto correspondiente a las fuentes financieras para el ejercicio 2026. Y de pesos
quinientos cincuenta y tres millones novecientos ochenta mil con cero centavos
($553.980.000,00) las Aplicaciones Financieras para el ejercicio 2026.

RECURSOS $ 15.883.582.150,00
FUENTES FINANCIERAS $ 4.023.347.850,00
TOTAL RECURSOS MAS

FUENTES FINANCIERAS $ 19.906.930.000,00

A
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mdos de profesionales y/ o empresas espsclallzadaa en servicloi
toda otra medida que facilite su eventual cobro. A

Articulo 8° PLANTA DE PERSONAL:
"

Fijase en quinientos treinta (530) el personal total de la Municipalidad de
Pintado distribuidos de la siguiente manera en veinticuatro (24) el nimero
cargos de la planta del personal superior del ejecutivo; en ciento sesenta y cinco
(165) el numero de cargos del personal de planta permanente; en seis (06) el
numero de cargos del Personal Jornalizado con estabilidad, en doscientos
cincuenta y cuatro (254) el nimero de cargos de Planta de personal
jornalizado; en sesenta y siete (67) el nimero de cargos del personal contratado, seis \
(06) el nimero de cargos del personal superior del Concejo Deliberante y enocho
(08) el numero de cargos del personal de Gabinete del Concejo Deliberante, !
todos se detallan en Anexos que forman parte integrante de la presente |

Ordenanza.- /}
CAPITULO 11 X
DE LAS NORMAS SOBRE EL GASTO

Articulo 9°: MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS:

El Departamento Ejecutivo pddré disponer las reestructuraciones y modificaciones en el
destino de las partidas de Gastos, siempre que las mismas no alteren el total de las
erogaciones fijadas en el Articulo 2° de la presente norma.

Articulo 10°. INCREMENTO PRESUPUESTARIO

Si durante el ejercicio, la recaudacion obtenida en un determinado recurso supera el
célculo respectivo previsto en el presupuesto, como asi también si se recibieran
subsidios y/o aportes no reintegrables no previstos, el Departamento Ejecutivo podra
incrementar las partidas de las erogaciones en la misma cuantia, de modo de ajustarlas
a los requerimientos de la ejecucion, previo cumplimiento en los términos previstos por #
la Ley de Responsabilidad Fiscal y Decreto Reglamentario establecidos para el ambito :

Municipal. QQ.UB
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presupuesto vigente.

Articulo 11° INCREMENTO PRESUPUESTARIO POR REMANENTES DE FONDOS

Facultase al Departamento Ejecutivo a incrementar el Calculo de Recursos y el
Presupuesto de Gastos en los rubros pertinentes y en el mismo monto, cuando
existan remanentes de fondos afectados del ejercicio anterior destinados a atender
programas descentralizados cuyas erogaciones y/o inversiones sean atendidos con
fondos afectados y que por el ritmo del gasto y/u obra publica no haya sido posible
su terminacion en el ejercicio anterior.

Articulo  12°: INCREMENTOS PRESUPUESTARIOS CON RECURSOS AFECTADOS:

Autorizase al Departamento Ejecutivo a modificar el Presupuesto General,
incorporando las partidas presupuestarias especiales necesarias o incrementando las
ya previstas, cuando deba realizar erogaciones originadas con recursos de la
siguiente naturaleza:

= Provenientes de operaciones de crédito publico de acuerdo con lo
establecido porley de responsabilidad fiscal.

. Provenientes de donaciones, herencias o legados a favor del Estado Municipal, con
destino especifico;

- Provenientes de Leyes u Ordenanzas especiales que tengan afectaciones
especificas;

d) Provenientes de Convenios o de adhesion de leyes o Decretos nacionales o
provinciales con vigencia en el dmbito provincial y/o municipal, como asi también los
aportes reintegrables y/o no reintegrables del Gobierno Nacional, Provincial o de
otros entes, afectados a fines especificos.

Delibarante

CONCEJAL
" Fraile Pintado - Jujuy

Limitase la autorizacion a los aportes que efectivamente se perciban a tal efecto,
quedando condicionada la utilizacion de las respectivas partidas de Erogaciones a la
efectiva percepcion de esos recursos. Cuando los convenios prevean la financiacién del
gasto a través del mecanismo de reembolso, dicha autorizacion esta sujeta a la efectiva
firma del convenio por parte de las autoridades correspondientes y por el monto a
percibir. En el caso de recepcién de recursos afectados para compra o adquisicion de
bienes de capital, obras y/o rodados, autorizase al ejecutivo a entregar sefias y/o pagos
a cuenta, del mismo para efectuar reservas respectivas. —

Judn José Di Bello Cinwis

7.

Articulo 13% PAGO DE JUICIOS CONTRA EL ESTADO MUNICIPAL:

La Secretaria de Gobierno llevara un Registro de las sentencias pasadas en autoridad
de cosa juzgada y/o los arreglos extrajudiciales que deban ser atendidos, siguiendo
criterios de antigiiedad y ejecutoriedad y priorizando las sentencias firmes y/o arreglos
extrajudiciales en reclamos efectuados por jubilados y pensionados que tengan setenta
(70) afios cumplidos 0 mas y / o que el beneficio haya sido obtenido por invalidez o
enfermedad y personas de bajg as causas remanentes que subsistan por

ES JUAN MARCELC
Presidente 2dp

JE
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' Un Adicional NO Remunerativo NO BON $ 700.000,00 dejéndose expresamente
establecido que este Adicional no forma parte del Basico y por lo tanto no se
computaré para la aplicacion del coeficiente para la dotonnlnaclénduuddosq%
tengan como base el mismo, 3

T
% Paradeterminar ol Sueldo del Intendente Municipal se aplicaré el coeficiente del 1.4 al
A= inciso a) y b) que perciben los concejales mas el inc. c) si corre spondiere y un
L coeficiente del 1,4 del inciso d) que perciben los Concejales.
“,  Para determinar el Sueldo del Jefe de Gabinete se aplicara el coeficiente del 1,15 al
= inciso a) y b) que perciben los Concejales méas el inc. c) si correspondiera y un
& coeficiente del 1,15 del inc. d) que perciben los Concejales.

%} Para determinar el Sueldo de los Secretarios del Departamento Ejecutivo ser4 igual a
los conceplos que perciben log concejales.
Para determinar el Sueldo del Juez de Faltas se aplicara el coeficiente del 1,10 al

3 i inciso a) y b) que perciben los Concejales méas el inc. c) si correspondiere y un idéntico
’ ;i ' valor del inc. d) que perciben los Concejales,
'g I’

0,75 sobre el Inc. a) y b) que perciben los Concejales mas el coeficiente del 0,20 del
inc. d) que perciben los Concejales.
Los Directores del Departamento Ejecutivo percibiran como Retribucion el
coeficiente del 0,75 sobre el inc. a) y b) que perciben los Concejales mas el
coeficiente del 0,20 del inc. d) que perciben los Concejales.

) /

| Tesorero Municipal percibird como retribucion como Retribucién el coeficiente do} y

E| Secretario Parlamentario percibira como retribucion el coeficien del_Q,]O/sobro el
“ Inc. a) y b) que perciben los Concejales méas el coeficiente del 6,50 del inc. d) que

perciben los Concejales. ~gR

El Prosecretario Parlamentario percibird como retribucion el coeficlente de sobre
% ol inc. &) y b) que perciben los Concejales mas el coeficiente de@@ del inc. d) que 4
2 § perciben los Concejales. 0,0 e
i Los Secretarlos de Bloque del Concejo Deliberante y el Secretario del Juez de

Faltas percibirdn como retribucién el coeficiente del-0,50 sobre el Inc. a) y b) que( -
perciben los Concejales méas el coeficiente del 0,40 dg/al {rjb d) que perciben los

) g! Concejales,

L!\u Para los Jefes o Encargados del Departamento Ejecutivo percibirdn _come
' retribucion el coeficiente del 0,50 sobre el inc. a) y b) que perciben los Concejales
més el coeficlente del 0,20 del inc, d

ue perciben los Concejales,
En caso de que el Departam

o disponga, a los efectos de una mejor

. !.';
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oy desempefiado v fos conceplos remuneratives que cormespondiersn.

salarial establecido por el Poder Ejecutivo Provincial automatica |
oersonal de la municipalidad y del Concejo Deliberante. e

Conforme la autonomia municipal legislada en el articulo 178 de la Constitucion de |
Provincia. autorizase la liquidacion al parsonal superior y fuera de escala del Ejecutivo
al persanal supsrior del Consejo Deliberants la bonificacién por titulo secundario, terciario
y universitario; la bonificacion por zona desfavorables; y el adicional por responsabilidad

orofesional. aplicandose los porcentajes legislados sobre a asignacion basica del cargo 4ﬂ

Articulo 18> MODIFICACIONES DE LA PLANTA DE PERSONAL:

La planta de personal esta sujete a las siguientes normas: b

21 La discriminacién de cargos podrd modificaise por aplicacion de las disposicicnas

escalafonarias vigentes v para resolver reclamos del personal que sean procedentes
conforme cor las disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

5) El Departamento Ejecutivo Municipal podrd modificar las estructuras y cargos de las
Unidades Organizativas del Presupuesto, como asi también transferir cargos entre
Uridades Organizativas de une isma o distinta Jurisdiecion, con la fimitacion de no

modificar los totales fliados en el articuic &.
| nodré cubrir y transformar los cargos vacantes de

¢) El Departamento Ejecutivo Munic
scuerdo con las necesidades del servicio publico

personal psimanente & temporario 4
municipal.

d) Disponer la aplicacion directa al municipio lodas las modificaciones y aumentos que el
Estado Provincial reconozca & los trabajadores municipales en el marco de las
resoluciones y circulares de la Conladuria de la Provincia y Direccion de Gestion
Provincia Municipios (o el organismo que a futuro los reemplace y/o complements) y fo
acuerdos de Politica Salarial dictados por la Provincia y lo que se arriben con los

Sindicatos.

uneracién equivalente a la liquidacion il N

d) El pe'rsonal jornalizado percibird una rem

mensual de! personal en Plants Phfiftanente Municipal gozando de los mismos
(Vg ™
t A0
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derechos y obligaciones previstos para el Personal No Permanente de la Lay.+,
3161/74, Estatuto para el Personal de la Administracién Publica de la Provincla
Jujuy. Se autoriza al Departamento Ejecutivo Municipal a la contratacion de personal
jornalizado por dias efectivamente laborados y/o reduccion de jomada, manteniendo
la proporcién salarial establecida en el apartado anterior. /

Articulo 16°: MODIFICACIONES DEL GASTO EN PERSONAL:

Facultase al Departamento Ejecutivo a realizar las modificaciones necesarias en
las partidas de Personal - permanente y/o temporario - incluso entre jurisdicciones,
para atender a las modificaciones que se adopten en materia salarial por el
Gobiemo Provincial cuando sean de aplicacion al Municipio, y/o paritarias
municipales.

Articulo'17°: PROGRAMA SUBSIDIO Y APORTE COMUNITARIO:

Crease el Programa "Subsidio y Aporte Comunitario” SUAC, que estara dirigido a
personas desocupadas y necesitadas de desarrollar una actividad comunitaria que le
permita acceder a un ingreso para satisfacer sus necesidades elementales,
comprendiendo dicho programa el otorgamiento de subsidios mediante el pago de
una Ayuda Economica mensual No remunerativa por las tareas que desarrollen en
caracter de aporte voluntario comunitario con las modalidades que determine la
Municipalidad en cada caso en particular.

CAPITULO IV
DE LAS NORMAS SOBRE ENDEUDAMIENTO
Articulo 18° REESTRUCTURACION GENERAL DE LA DEUDA:

Facultase al Departamento Ejecutivo a reestructurar la deuda publica municipal
tanto consolidada como flotante, con el objeto de liberar garantia o cambiar el
perfil y costo de la deuda, obteniendo una menor carga de intereses y/o mayor
plazo para la amortizacién, pudiendo incrementar las partidas que sean
necesarias. segun corresponda, a los efectos de poder efectuar la registracion
contable correspondiente.

Articulo 19°: COMPENSACIONES DE DEUDA:

En todos los casos en que se acuerden compensaciones de deudas con organismos
provinciales o nacionales, autorizase al Departamento Ejecutivo a incrementar las
partidas d erogaciones necesarias pare registrarlas, con la contrapartida de los
recursos que en el mismo acto le sean reconocidos.

Articulo 20°: AMORTIZACION DE LA DEUDA FLOTANTE:

Se autorizase al Departamento Ejecutivo a modificar la partida de Amortizacién de la
Deuda Flotante y Uso del créditp. eedores y contratistas de acuerdo a la
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Mﬁm yma&nﬁ
Habilit. Insp. Y Control de Remises
Control Sanit. e Inspeccion de sello/came

Sobre Espectaculo Publico y Div.

Serv de maquinas, equipos y otros
Utiliz de Matadero Municipal

Desagote de pozos ciegos y/o camaras septicas
Desinfeccion, desinsectacion y desratizacion
Instalac. E Inspecc. Mecanica y Electrica

Por Serv. Alumbrado Publico

Otras tases

b) Cénones
Publicidad y Propaganda
Ocupacion de dominio Publico
Ocupacion Esp. Aereo y/o Subterr.
Utilizacién Cementerio
Por utilizacion de bienes inmuebles
Otros canones

¢) Contribuciones Especiales
Contribucion S/Fenas , mer y esp
Otras contribuciones

D d) Otros Recursos
Ingresos Eventuales
Rentas atrasadas

2- DE ORIGEN PROVINCIAL

a - impuesto a los Automotores
b - Coparticipables

NO TRIBUTARIO:!

Juzgado de Faltas

Otros Recursos no tributaros
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

a -Aportes no reintegrables p/financiar erogaciones ctes
b -Programas varios (convenios)
¢ -Otras Transferencias cornientes

B- RECURSOS DE CAPITAL

CAPITAL
a-Venta de activo fijc

/

s-Aportes no reintegrables pfinanciar eroga
b-Otres Transferencias de capital

Habilitac. Local Comerciales, industriales y de serv.

14.600.000,00
5.300.250,00
22.628.000,00
4'180.000,00
1.065.700.000,00
5.000.000,00:

423.531.500,00
1.800.000,00
33.250.600,00
368 300.000,00
15.180.900,00

3.000.000,00
2.000.000,00
20.140.200,00{
18.140.200,00
2.000.000,00
393.850.900,00|
382.400.000,00
11.450.900,00
11.325.000.000,00
108.800.000,00
11.216.100.000,00
25.520.000,00
10.520 000,00
15.000.000,00
30.000.000,00
20.000.000,00
10.000.000,00
0,00
2.287.050.000
0,00
| 2.287.050.000,00
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1- Personal ‘
2- Bienes ce Consumo
3- Servicios No Personales

1- Interes y gastos de la deuda

-
1- Otros gastos comientes

4- NCIAS CORRIENTES

- Al sector Privado
- Otras Transferencias

5- CREDITC ADICIONAL PARA FINANCIAR EROGAC CTES.

1- INVERSION REAL DIRECTA

1- Bienes de Capital

2- Trabajos Piblicos
a- Con Rentas Generales
b- Con Recursos afectados Pragramas o convenios

2- CREDITO ADICIONAL P/FINANCIAR EROGAC DE CAPITA

L

1 466,600 |'v
11.216.100.000,00
1.450.000.000,00

15.000.000,00

40.000.000,00

30.000.000,00
10.000.000,00

10.000.000,00

4.811.350.000,00 |

300.000.000,00

4.511.350.000,00
2.224.300.000,00
2.287.050.000,00

‘O!MIMIQ 4
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1.4- Transferencias Corrientes

1.5- Credito adiciona! p/financiar erogac ctes

|___2- EROGACIONES DE CAPITAL

2.1- inversion Real Directa
- Brenes de Cepite!

- Trabajos Publicos
a- Con Rentas Generales
- Con Recursos Afectados
Z. 2- Credito adicional pifinanciar erogac de cap

4

|1V - FINANCIAMIENTO NETO (1.2 )
1- FUENTES FINANCIERAS

1. 1- PROFOSAN
1. 2 - Asistencias Financieras Tesoreria

—2- APLICACIONES FINANCIERAS

1- Amortizacion de la deuda
2 - Dieminucion de Otros Pasivos

30.000.000,00
20.000.000,00
10.000.000,00 g

0,00 e

2.287.050.000,00 ' -3

0,00
0.00

2.287.050.000,00
2.287.050.000,00
0,00
19.352.950,000,00

14.531.600.000,00

14.486.
11.216.100.000,00
1.450.000.000,00
1.800.500.000,00
0,00
15.000.000,00
49.000.000 .00

10.000.000,06

4.821.350.000,00 el

4,811.350.000,00
300.000.000,00

4.611.360.000,00 0
2.224 300 000,00
2.287.050.000,00
0.000.000,0
2.469,367,850,00
3.469.367.660,00

4.023.347.850,00

3.000.000,00 EY
4020, 34260008 ’
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‘E 1.2- Ley 5435 PROFOSAN

1. 3- Anticipos Financieros de Tesoreria
Asistencia financiera

S APLICACIONES FINANCIERAS
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